
Semana Nacional del Aprendizaje
Del 13 al 19 de noviembre de 2023 

¿LE GUSTARÍA SABER MÁS SOBRE LA SEMANA NACIONAL DEL APRENDIZAJE? 
¡Este año se celebra la novena edición de la Semana Nacional Anual del Aprendizaje (NAW)! La 
NAW es una celebración a nivel nacional establecida por el Departamento de Trabajo de EE. UU.,  
donde empleadores, asociaciones industriales, sindicatos, organizaciones comunitarias, 
socios laborales, proveedores de educación y líderes gubernamentales organizan eventos para 
mostrar los éxitos y el valor del Aprendizaje Registrado. Los aprendizajes son fundamentales 
para reconstruir nuestra economía, promover la equidad racial y de género, crear un canal hacia 
empleos de buena calidad y apoyar a las comunidades desatendidas. 

El tema de la NAW de este año es “Aprendizaje Registrado: la 
autopista hacia los buenos empleos”, para reflejar la prominencia 
que ha recibido el Aprendizaje Registrado como un modelo de 
capacitación probado e impulsado por la industria que acelera el 
camino hacia los buenos empleos y mejora la diversidad, equidad, 
inclusión y accesibilidad (DEIA, por sus siglas en inglés) en el lugar de 
trabajo. El Aprendizaje Registrado se reconoce como una estrategia 
clave para mejorar la calidad de los empleos y crear acceso a 
empleos bien remunerados para todos, incluidas las poblaciones 
históricamente subrepresentadas (mujeres, personas de color y 
personas con discapacidades) y poblaciones desatendidas, como los jóvenes 
y los adultos jóvenes. Aborda algunas de las apremiantes escaseces de mano 
de obra de nuestra nación en la enseñanza, la manufactura avanzada, la 
energía limpia, la ciberseguridad y otros sectores de alta prioridad. 

¿QUIÉN DEBERÍA PARTICIPAR?
La NAW es para todos: empleadores, sindicatos, estudiantes y demás 
personas que estén en busca de una carrera, educadores, líderes laborales, 
organizaciones comunitarias, organismos federales y otros socios 
fundamentales que apoyan la expansión y diversificación del Aprendizaje 
Registrado o que desean aprender más al respecto. 

Logros de la NAW en los últimos 8 años:
	3 Los 50 estados participaron 

	3Más de 6.800 eventos realizados

	3Más de 800.000 personas que 
han asistido
	3Más de 1.300 proclamaciones emitidas

Las cifras representan la participación acumulada en las NAW
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¿POR QUÉ PARTICIPAR?
La NAW brinda a los empleadores, sindicatos y otros 
patrocinadores de Aprendizaje Registrado la oportunidad de 
mostrar sus programas, instalaciones y logros de los aprendices. 
Brinda a los aprendices una plataforma para compartir su 
experiencia de aprendizaje y cómo ha transformado sus vidas. 
Brinda al público la oportunidad de aprender más sobre los 
beneficios del Aprendizaje Registrado y los programas disponibles 
en sus comunidades. La NAW también crea el espacio para continuar 
el diálogo nacional sobre cómo utilizar mejor el Aprendizaje 
Registrado para aumentar la DEIA en el lugar de trabajo. 

¿CÓMO PUEDO PARTICIPAR?
Únase a los campeones de Aprendizaje Registrado de todo 
EE. UU. organizando un evento o actividad relacionada con el 
aprendizaje, firmando y enviando una proclamación o asistiendo 
a un evento en su comunidad. 

¿QUÉ SE CONSIDERA UN EVENTO?
Anfitriones en todo Estados Unidos han destacado el 
Aprendizaje Registrado a través de eventos virtuales, 
graduaciones de aprendizaje, mesas redondas, jornadas de 
puertas abiertas, conversaciones inclusivas, ferias de empleo, 
competencias de habilidades y más. 

“¡Ayúdenos a hacer de esta la mejor Semana 
Nacional del Aprendizaje hasta el momento y 
recuerde etiquetarnos en las redes sociales con 
#NAW2023 y #ApprenticeshipUSA!”

- John Ladd, administrador, Oficina de Aprendizaje

Visite  Apprenticeship.gov/National-Apprenticeship-Week  para obtener más información sobre la NAW, encontrar un 
evento, enviar una proclamación y acceder a recursos que le ayudarán a planificar, promover y mejorar su propio evento. 

¡Explore el Aprendizaje Registrado hoy mismo!  

¿Desea más información? Visite la ventanilla única del Departamento de Trabajo 
de EE. UU. para todo lo relacionado con el aprendizaje: www.apprenticeship.gov 
o envíenos un correo electrónico a apprenticeship@dol.gov. 

La Administración de Empleo y Capacitación promueve el Aprendizaje Registrado, un modelo probado de aprendizaje que cuenta con 
la aprobación del Departamento de Trabajo de EE. UU. o una Agencia Estatal de Aprendizaje, según la Ley Nacional de Aprendizaje. Actualizado en agosto de 2023
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